FICHE DE CANDIDATURE

CONCOURS ACADÉMIQUE CRE-ACTION

Cette fiche, complétée, est à retourner par courrier électronique  à

huguette.fleurentdidier@ac-strasbourg.fr 

Pour le 22 janvier 2007

NB : le formulaire est conçu pour être complété à l’aide du logiciel WORD. Les zones de texte, grisées,  sont illimitées. 

La touche de tabulation permet de passer d’une zone de texte à une autre.

1 Coordonnées de l’établissement scolaire

Lycée Camille Sée
42, avenue de l'Europe
68000 Colmar


2 Coordonnées du porteur de projet

Prénom : Caroline
Nom : PETER
Fonction : Etudiante en BTS MUC
Téléphone : 06.50.01.40.23
Mél : carolinepeter@hotmail.fr
3 Présentation du projet

3.1 Titre :                Soirée partenariat de la section de BTS MUC du Lycée Camille Sée
                                                     (au Théâtre de la Manufacture de Colmar) 

                                                   " Ecole-entreprise : un trait-d'union culturel !" 

3.2 Contexte  : indiquez l’origine de l’idée

D'une part : 

La formation de BTS Management des Unités Commerciales prévoie que chaque étudiant effectue deux stages en unité commerciale (un par année de formation) d'une durée d'environ huit semaines chacun. De plus, dans le cadre d'un partenariat avec le Centre de Jeunes Dirigeants de Colmar, la section de BTS MUC du lycée Camille Sée est en contact (sous forme de conférences, débats, projets divers) avec un grand nombre de jeunes chefs d'entreprises de la région. 

Tous ces partenaires du tissu économique local s'investissent dans la formation BTS MUC du Lycée Camille Sée. Il est, bien sûr, impératif pour nous d'entretenir ce réseau de relations. 

D'autre part  : 
L'Atelier du Rhin - Théâtre de la Manufacture - est une unité commerciale qui accueille chaque année un stagiaire de BTS MUC du lycée Camille Sée. Plus encore, nous avons développé ensemble, pour les deux promotions de BTS MUC, un " Parcours Théâtre" consistant à assister à un ensemble de spectacles mais aussi à participer à des ateliers de communication animés par des comédiens permanents de l'Atelier du Rhin. 

En outre :

Parallèlement à l'optimisation des relations avec le secteur éducatif, le Théâtre de la Manufacture a une forte stratégie de développement des relations avec les entreprises ou institutions locales afin de susciter un mécénat actif de leur part. Par exemple, en 2006, pour la rénovation de la salle, La Fondation Timken a apporté 157000 € (pour une coût global des travaux de 372000 €).


3.1 Objet : indiquez le besoin qui motive le projet 

 C'est de ces liens tissés entre notre section de BTS MUC et le Théâtre de la Manufacture mais aussi des besoins évidents de chacune de ces deux structures qu'est née l'idée du projet :

- Mettre à disposition du Théâtre de la Manufacture notre fichier entreprises et nos contacts privilégiés avec celles-ci … lui facilitant une première prise de contact lors de la soirée et lui permettant d'initier une action de sensibilisation orientée autour du mécénat . 

-  Bénéficier, en contre-partie, des prestations offertes par le Théâtre de la Manufacture (salle et spectacle) … pour organiser une soirée visant à remercier les entreprises partenaires de notre section de BTS MUC et à dynamiser nos relations avec elles.



	3.4 Domaine  :   cochez le ou les domaines concerné(s) par l’action

	éducatif
	 FORMCHECKBOX 

	scientifique
	 FORMCHECKBOX 

	Si autre : précisez 
     

	culturel
	 FORMCHECKBOX 

	environnemental
	 FORMCHECKBOX 

	

	humanitaire
	 FORMCHECKBOX 

	technologique
	 FORMCHECKBOX 

	

	associatif
	 FORMCHECKBOX 

	autre 
	 FORMCHECKBOX 

	

	Veuillez noter les compléments d’information éventuels (par exemple projet dans le cadre d’un PPCP , du « mois de l’autre », d’une coopération technologique, TPE…..) 

Réalisation du Projet de Développement de l'Unité Commerciale du porteur du projet (Caroline Peter) dans le cadre du BTS Management des Unités Commerciales. Ce Projet, réalisé lors du stage de 7 semaines de seconde année (Janvier-Février 2007) donnera lieu à un dossier qui sera présenté lors d'une épreuve orale en Juin 2007 (il s'agit d'une des épreuves de l'examen de BTS MUC) 



4 Présentation de l’équipe impliquée dans le projet 

4.1 Équipe pédagogique : veuillez indiquer le nombre d’enseignants et les disciplines 

=> Un enseignant dans le cadre de la discipline "Développement de l'unité commerciale" et la préparation au "Projet de développement de l'unité commerciale", objet du stage de seconde année de BTS MUC
=> L'ensemble du corps enseignant en section de BTS MUC, sollicitée en cas de besoin concernant la matière enseignée 

4.2 Élèves :  veuillez indiquer la ou les section(s), le nombre d’élèves ou apprentis concernés par section

Deux étudiantes en BTS Management des Unités Commerciales, stagiaires eu Théâtre de la Manufacture :
- Caroline Peter, étudiante responsable du projet en seconde année de BTS MUC 
- assistée, pour certaines tâches, de  Alice Caspar, étudiante en première année de BTS MUC. 

4.3 Partenaires externes : veuillez indiquer les noms des structures d’appui

 "Théâtre de la Manufacture - L'Atelier du Rhin" à Colmar (Haut-Rhin)
5 Description du projet 

5.1 Veuillez indiquer les finalités du projet 

=>  Pour la section de BTS MUC : 

- générer une image dynamique de la formation

- mettre en valeur les spécificités de la section BTS MUC du lycée Camille Sée et son ouverture sur le monde économique et culturel local 

- valoriser les entreprises partenaires 

- renforcer leur implication dans la formation

- fidéliser les entreprises partenaires afin d'optimiser les conditions de stages des étudiants

- les remercier

=>  Pour le " Théâtre de la Manufacture - Atelier du Rhin"

-  faire découvrir l'Atelier du Rhin
- présenter et mettre en valeur le mécénat culturel

- étoffer son fichier d'entreprises ''potentiels mécènes"

- développer les relations avec les entreprises issues du tissu économique local

=>  Pour les deux partenaires : 

- renforcer leurs liens existants

- mettre en valeur les relations école/entreprise

- générer une image positive du partenariat initié entre eux

- communiquer de manière différente

 

5.2 Veuillez lister les différentes étapes du projet en précisant brièvement le rôle des élèves  ou apprentis à chaque étape 

=> Phase 1 : Etablir le projet

1 - Réflexion sur le concept et le thème de la soirée
2 - Prises de contacts préliminaires (avec les Jeunes Voix du Rhin pour un concert-spectacle, avec la responsable de développement des relations-entreprises du Théâtre de la Manufacture, avec le proviseur du lycée Camille Sée)

3 - Fixation de la date et mise au point du planning prévisionnnel
=> Phase 2 : Développer des moyens

4 - Conception de la base de données des entreprises à inviter

5 - Définition du budget prévisionnel

6 - Conception d'un dossier événement pour une demande de subvention (budget buffet)
7 - Définition du plan de communication à destination de notre cible (conception et envoi de l'invitation par e-mailing, gestion des réponses et organisation de relances par e-mailing)
8 - Organisation de la couverture Presse de l'événement (prise de contact, élaboration des communiqués de presse)
=> Phase 3 : Organiser la soirée

9 - Planification du contenu précis de la soirée

10 - Préparation des programmes pour les invités

11 - Mise au point des divers supports d'information de la soirée (discours, diaporama de présentation des projets réalisés par les étudiants dans les différentes entreprises d'accueil)

12 - Préparation des animations 

13 - Recensement des tâches à effectuer lors de la soirée et définition des équipes d'étudiants collaborant tout au long de la soirée

14 - Organisation d'une réunion d'information à destination des équipes de collaborateurs

15 - Organisation d'une répétition générale

=> Phase 4 : Bilan de l'événement
16 - Définition des coûts réels engendrés

17 - Evaluation des résultats / objectifs de la section de BTS MUC et  / objectifs du Théâtre de la Manufacture
18 - Rédaction de la synthèse de l'événement

19 - Remerciements des partenaires

20 - Réactualisation du fichier des entreprises   



5.3 Veuillez préciser les moyens mis en œuvre (démarches pédagogiques, outils, ressources d’appui)

Démarches pédagogiques : travail en autonomie, soutien pédagogique du professeur en charge du suivi de stage     

Logiciels utilisés : Excel, Word, Izimailing (logiciel disponible au Théâtre de la Manufacture), Power Point

Autres outils informatiques : Internet, intranet  
Ressources d'appui : administration et conception graphique du Théâtre de la Manufacture 

6 Budget : Veuillez présenter le budget prévisionnel
	Dépenses
	Recettes

	éléments
	montants
	éléments
	montants

	Communication par e-mail 
Cocktail (buffet et vin)
Programmes de la soirée
Frais divers
Couverture Presse DNA
     
TOTAL
     
NB : base de 250 participants
     
     

	0
2000
100
100
150
     
2350
     
     
     
     
	Apport  du Théâtre
Apport des DNA      
Demande de subvention    
     
     
     
TOTAL 
     
     
     
     
	100
150
2100
     
     
     
2350
     
     
     
     


7 Calendrier prévisionnel des étapes clés

=> Janvier                                - Phase 1 :  Etablir le projet
=> Février et Mars                    - Phase 2 : Développer des moyens
=> Avril  et Mai                         - Phase 3 : Organiser la soirée
=> Le 25 Mai                            - Soirée Partenariat

=> Fin Mai                                - Phase 4 : Bilan de l'événement 

