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2.2.3 Etat des Lieux des dispositifs d'accompagnement.

Un premier état des lieux à partir de votre expérience

A partir du questionnement suivant:

· Quels sont les aspect positifs?

· Quels sont les aspects problématiques?
Dans votre pratique d'accompagnement: 30 min

Notes du groupe Lycée

	Aspects positifs
	Aspects problématiques

	· Nouvelles postures : nécessité de se présenter en tant que pédagogue, avant tout (présentation des objectifs, création de groupes qui construisent des fiches de méthode) en laissant de côté sa discipline

· Démarche projet

· Le fait de ne pas avoir des élèves connus par les enseignants peut être un avantage: pas d'a priori, pas de risque de stigmatisation du côté de l'élève ou du professeur ; pour les élèves: un nouvel espoir, un nouveau souffle, un soutien «neutre»

· « supplément d'âme » grâce à l'effacement du face à face, de la nouvelle posture

· nous amène à travailler en groupes, en interdisciplinarité, à changer nos pratiques


	Aspec   Aspects pédagogiques:

· Élèves peuvent être perturbés  car il ne s'agit pas d' un cours, qui peut être plus rassurant (et/mais moins impliquant) pour certains élèves

· Pour les enseignants: le fait de ne pas avoir nos élèves fait qu'on les connait moins bien, on a moins de « prise » sur eux

· désir de partir des besoins des élèves mais, souvent, les enseignants sont venus avec des ateliers prédéterminés

Aspects organisationnels 

· Pb de la méthodologie employée afin de déterminer les besoins servant à la création des groupes.

· fédérer l'équipe de profs (aspect management)

· difficulté à créer des groupes d'élèves qui « fonctionnent » 

· pb de contenu : ne pas s'en tenir à des connaissances ds sa matière amène à remettre en cause ses méthodes de travail, méthodes dans la matière, les méthodes d'apprentissage (aspect négatif et positif...)

Aspects matériels

· certains établissements n'ont pas donné les moyens  : pas d 'inscription dans l' emploi du temps, non inclus ds VS,  pas de plages banalisées



