FICHE D’AUTO-éVALUATION DES COMPETENCES

Elaborée pour un projet spécifique

	Nom 
	Collège





Classe

	Date
	Lieu de formation professionnelle d’accueil

	
	Entreprise d’accueil


	Compétences liées à l’organisation
	--
	-
	+
	++

	
Exploiter l’information

· Prendre des notes

· Fixer des objectifs

· établir des priorités dans l’information (faire des choix)

· établir des statistiques

· Analyser des statistiques (points forts, faibles)

· Mettre en forme les informations

· Rédiger le questionnaire

· Représenter graphiquement les résultats

· Rédiger une synthèse

Situer mon action dans le cadre d’une équipe

· Déterminer les tâches à effectuer

· Déterminer le temps nécessaire à la réalisation des différentes étapes

· Répartir les rôles, les responsabilités, les tâches

· Planifier les activités entre les membres de l’équipe

· Transmettre les consignes aux membres de l’équipe

· Réagir en fonction des contraintes

· établir un bilan journalier


	
	
	
	

	Compétences relationnelles
	
	
	
	

	
Liées à la situation de face à face

· Accueillir mon interlocuteur

· L’écouter

· Le questionner

· Exposer un travail

Liées à l’intégration dans une équipe

M’impliquer dans le projet

· Formuler des suggestions, des avis

· Défendre des positions

· Écouter les propositions des autres

· Oser changer d’idée

Travailler en équipe

· Fixer des méthodes de travail adaptées

· Faire un diagnostic des situations

· Agir en fonction des diagnostics

· Contribuer à la participation active de chaque membre de l’équipe

· Repérer mes points forts, mes points faibles
	
	
	
	


Source : extrait d’un projet du lycée " Mas de Tesse " (Académie de Montpellier).





























































